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NOS AYUDA A BRINDAR
MEJORES SERVICIOS

¿Qué es el Control Interno?
Es un proceso continuo dinámico e integral de gestión,
efectuado por el titular, funcionarios y servidores de la
entidad, diseñado para enfrentar los riesgos y dar
seguridad razonable de que se alcancen los objetivos
institucionales. De esta manera se contribuye a prevenir
irregularidades y actos de corrupción en las entidades
públicas. Con ello, hacemos que la gestión pública sea más
eficiente y transparente para brindar mejores servicios a los
ciudadanos.

Objetivos
Evitar y prevenir riesgos de pérdidas o consecuencias
negativas.

Facilidad de acceso a la disponibilidad de información
para poder realizar una buena rendición de cuentas.

Busca cumplir con las normas, leyes y reglamentos ya
que promueven el respeto a ellas.

PRIMERA FASE

1 Suscribir acta de compromiso.

2 Conformar comité de Control Interno.

3 Sensibilizar y capacitar en Control Interno.

4 Elaborar el programa de trabajo para
realizar el diagnóstico del SCI.

5 Realizar el diagnóstico del SCI.

6 Elaborar el plan de trabajo con base en
los resultados del diagnóstico del SCI.

SEGUNDA FASE

7 Ejecutar las acciones definidas en el
plan de trabajo.

TERCERA FASE

8Elaboración reportes
de evaluación respecto
a la implementación
del SCI

9Elaborar un
informe final10Retroalimentar el

proceso para la
mejora continua
del SCI

5
Componentes
del Sistema del
Control Interno

AMBIENTE DE CONTROL
Son el conjunto de normas, procesos y
estructuras que sirven de base para llevar
a cabo el adecuado Control Interno en la
entidad.

Son aquellas políticas y procedimientos
establecidos para disminuir los riesgos
que pueden afectar el logro de objetivos
de la entidad.

ACTIVIDADES DE  CONTROL

EVALUACIÓN DEL RIESGO
El riesgo es la posibilidad de que un evento 
ocuma o afecte adversamente el cumplimiento
de objetivos.

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN
Es la información que necesita la entidad
para llevar a cabo las responsabilidades
de Control Interno que apoyan el logro
de sus objetivos. 

SUPERVISIÓN
Es el conjunto de actividades de autocontrol
incorporadas a los procesos y operaciones
de supervisión de la entidad con fines de
mejora y evaluación. 
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